Публичный отчет
«О результах деятельности 
муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 
«Основная общеобразовательная школа № 35» 
Полысаевского городского округа 
за 2015 / 2016 учебный год»

Публичный доклад муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа №35»  Полысаевского городского округа в 2015- 2016 учебном году подготовлен с целью обеспечения информационной открытости и прозрачности работы школы, для организации общественной оценки деятельности учреждения. В докладе представлена информация за прошедший учебный год,  дана оценка выполнения поставленных задач, а также  определены перспективные направления деятельности в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». 

1. Общая характеристика школы

1.1.  Информационная справка о школе

     1. Название ОУ (по уставу) – муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа № 35»
2. Тип – Общеобразовательное учреждение
3. Организационно-правовая форма – муниципальное бюджетное учреждение
4. Учредитель – администрация Полысаевского городского округа в лице Управления образования Полысаевского городского округа

АДРЕС УЧРЕДИТЕЛЯ: 652560, Кемеровская область, город Полысаево, улица Космонавтов, дом 42

Сведения о работниках УО Полысаевского городского округа

http://guopolisaevo.my1.ru/index/guo/0-6 

E-mail: uopgop@yandex.ru 

сайт: http://guopolisaevo.my1.ru 
Глава города от имени муниципального образования принимает решения о создании, реорганизации, изменении типа и ликвидации Учреждения, в порядке, установленном нормативно - правовыми актами органов местного самоуправления города. 
5. Год основания – 1957
6. Лицензия на право ведения образовательной деятельности, серия А № 0001836 от 13 января 2012 г., выдана Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области, бессрочно; 

7. Свидетельство о государственной аккредитации серия 42А01 № 0000089 от 14 марта 2014 г., действительно по 14.03.2026 г. – выдано Государственной службой по надзору и контролю в сфере образования Кемеровской области.
8. Директор –  Мышкина Оксана Николаевна.
9. Количество учащихся – 455 человек.
10. Учебная неделя – 6 дней, 1-4 классы – 5 дней.
11. Режим функционирования образовательного учреждения: 

рабочие дни: понедельник - суббота.
     выходной: воскресенье.
График работы: с 8:00 до 19:00
12. Адрес сайта в Интернете – http://schkola-35.ucoz.ru/
13. Адрес электронной почты – Polysaevoschkola35@rambler.ru
14. Телефон (факс)   - 8 (384)56-4-34-33 (директор): 8 (384)56-4-48-71 (секретарь)

1.2. Экономические и социальные условия территории нахождения

МБОУ «Школа № 35» расположено в двух зданиях по адресу:   ул. Космонавтов, 17. В непосредственной близости расположены одно дошкольное учреждение, Дом детского творчества, с которыми налажены прочные связи. 

Территория школы – 1,52 га, благоустроена, озеленена. 

Образовательное учреждение является базовой площадкой для проведения семинаров, мастер-классов по изучению введения и реализации ФГОС ООО.
1.3. Характеристика контингента учащихся

Учащиеся школы

В 2015- 2016 учебном году в школе:
1. Количество классов и учащихся по параллелям (1- 9 классы)
	Параллель
	Количество классов
	Количество учащихся
(начало года)
	Количество учащихся 
(конец года)

	1 классы
	3
	67
	68

	2 классы
	3
	62
	63

	3 классы
	2
	58
	59

	 4 классы
	3
	62
	64

	1-4 классы
	11
	249
	254

	5 классы 
	2
	44
	42

	6 классы 
	2
	40
	40

	7 классы 
	2
	50
	50

	8 классы 
	1
	27
	27

	9 классы 
	2
	45
	46

	5 – 9 классы 
	9
	206
	204


Контингент учащихся формируется на 80% из учащихся, проживающих в микрорайоне школы; 20% - из учащихся, проживающих в микрорайонах других образовательных учреждений города. Социальный состав учащихся неоднороден. 

Социальный паспорт школы

1. Количество детей в школе 455 человек.
2. Характеристика семей

	Семьи
	Количество
	Количество детей в семьях

	Неполные
	112 семей
	119 детей

	Многодетные
	83 семьи
	165 детей

	Малообеспеченные
	82 семьи
	165 детей

	Опекаемые
	14 семей
	14 детей

	Социально опасные
	10 семей
	30 детей

	Стоят на учете КДН
	10 семей
	30 детей


3. В школе обучаются дети участников боевых действий в количестве 2 человек.
2. Структура управления школой, ее органов самоуправления

В управлении школой логично сочетаются административное и общественное начало. Это способствует достигать поставленных целей. Профессионально решать вопросы поэтапного введения ФГОС, повышения квалификации сотрудников, а также мониторинга различных направлений деятельности школы.

Индикаторы эффективности работы всех сфер управления школой:

- отсутствие отчисленных учащихся;

- стабильные результаты работы школы;

- результативность участия в олимпиадах, конкурсах, проектах;

- стабильные  результаты итоговой аттестации;

- бережное отношение учащихся, выпускников, родительской общественности к традициям школы;

- устойчивый авторитет образовательного учреждения в районе.
Управляющий совет является значимым звеном в управлении школы 

Главные полномочия совета:

- участвует в разработке Устава  школы;
- согласовывает решение о введении или отмене школьной одежды;
- содействует развитию материальной базы Учреждения;

- принимает решения по другим вопросам  организации работы образовательного учреждения; 

Решения, принятые по итогам общественного обсуждения в учебном году: 
1. Благоустройство пришкольной территории
2. Организация лагеря с дневным пребыванием детей
3. Порядок организации охраны школы
4. Введение и реализация ФГОС ООО
В школе развито педагогическое, ученическое и родительское самоуправление. 

Педагогический совет проводит заседания 1 раз в четверть. Главные вопросы, которые рассматривает педагогический совет, связаны с организацией образовательной деятельности в школе.

«Коллектив дружных ребят»,  орган ученического самоуправления, является  равноправным участником и организатором школьной жизни.

Общешкольный родительский комитет - надежный помощник в организации деятельности классных родительских комитетов. 
3. Условия осуществления образовательной деятельности. Материально-техническая база. Режим обучения
В настоящее время МБОУ «Школа № 35» функционирует в режиме, согласно утвержденному календарному учебному графику.
1 смена: начало занятий - в 1 - 4 классах в 8.00, в 5 - 9 классах в 8.30.
2 смена: начало занятий в 2 - 4 классах в 14.00.

Продолжительность уроков - 45 минут.
Длительность перемен - от 10 до 15 минут.
Структура учебного года - по четвертям.
Каникулы – не менее 35 календарных дней в течение учебного года (дополнительные каникулы в 1 классе - февраль).
Летние каникулы с 31.05.2016-31.08.2016.

Продолжительность учебного года: 1 классы – 33 недели, 2-8 классы – 35 недель, 9 классы – 34 недели.

Аттестация учащихся 1 - 9 классов – по четвертям.

Организовано обучение по основным образовательным программам начального общего образования на дому для 1, 2 классов и основного общего образования на дому для 7 класса.
Обеспечение безопасности

Организован контрольно-пропускной режим. 

Установлены: АПС, кнопка тревожной сигнализации.
В 2015- 2016 учебном году в школе:

· 15 предметных кабинетов (в каждом кабинете оснащено рабочее место учителя), 1 спортивны зал, кабинет технологии;
· 1 мобильный компьютерный класс;
· Школьный стадион.
Функционирует библиотека, в которой сосредоточена методическая, справочная, художественная литература. Учащиеся обеспечены печатными и электронными учебниками из фонда школьной библиотеки.
Сведения о книжном фонде:

Число книг - 8608 экз.; фонд учебников - 5981 экз.; научно-педагогическая и методическая литература -  245 экз.
Главное в работе школьной библиотеки: библиотечный фонд постоянно обновляется и пополняется.
Не все кабинеты оснащены техническими средствами.
Проведен оптоволоконный Интернет, имеется локальная сеть.
Работает электронная почта.
Главное: последовательно продолжать укрепление учебно-материальной базы, создавать комфортные условия для работы учителей и обучения учащихся.
4. Учебный план школы
Учебный план МБОУ «СОШ № 35» разработан на основе нормативно-правовых документов федерального уровня, нормативных документов Министерства образования и науки РФ, нормативных документов ДОиН КО и управления образования города Полысаево.
Уровень образовательной политики школы определяется образовательным заказом, исходящим непосредственно от учащихся и их родителей. 

В 1-4 классах  формируется  первый  уровень  познавательной  деятельности.   Это разноуровневое, дифференцированное обучение, которое осуществляется по УМК «Школа 2100» и «Школа России».

5 - 9 классы – содержание образования является относительно завершённым и базовым для продолжения обучения в средней (полной) общеобразовательной школе. Учебный    процесс    на   этой    ступени    строится   на   принципах   непрерывности, предпрофильной подготовки.

Обучение осуществляется по государственным программам, но творчество и мастерство учителя, познавательные интересы учащихся позволяют варьировать содержание, методы, приемы, средства обучения.


На этапе обучения в 8-9 классах создаются новые условия для индивидуализации учебной деятельности, определяется время этапа дифференциации познавательных способностей учеников, формируется устойчивый интерес к определенным образовательным областям. Учащиеся имеют возможность получать расширенные знания по родному краю, по применению электронных таблиц в финансово-экономических расчётах, русскому языку, информатике, алгебре, физике, биологии.

Все образовательные программы образуют целостную систему, основанную на принципах непрерывности, преемственности, доступности и личной  ориентации учащихся.

Учебный план реализует федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования, основного общего образования (5-7 классы). Обязательная нагрузка учащихся 1-9 классов  соответствует санитарным нормам.

Структура учебного плана, набор предметов удовлетворяют выполнению образовательных задач, обеспечивает охрану здоровья учащихся.

Продолжительность урока составляет:

• в 1 классе  продолжительность урока составляет: сентябрь-октябрь 3 урока по 35 минут каждый, ноябрь – декабрь 4 урока по 35 минут, январь - май – 4 урока по  45 минут каждый. 

(Обучение в 1 классе осуществляется с использованием дополнительных требований:

- «ступенчатого» режима обучения в 1 полугодии: сентябрь, октябрь – по 3 урока в день; ноябрь, декабрь – по 4 урока в день;

- организации в  середине учебного дня динамической паузы продолжительностью не менее 40 минут;

- обучение проводится без балльного оценивания знаний учащихся и домашних заданий).

• во 2 – 9 классах - 45 минут.

  Объем максимальной допустимой нагрузки в течение дня для учащихся 2-4 классов – не более 5 уроков и один раз в неделю - 6 уроков за счет 1 часа урока по физической культуре, для учащихся 5-9 классов – не более 6 уроков.

Начало индивидуальных, групповых и внеурочных занятий начинается через 45 минут после основных уроков. 

Продолжительность перемен: максимальная -  15 минут, минимальная -10 минут.

В школе используется следующая система отметок успеваемости: 
· 5 (отлично),

· 4 (хорошо),

· 3 (удовлетворительно),

· 2 (неудовлетворительно).

5. Кадровое обеспечение образовательной деятельности
Педагогический коллектив:
В школе работает стабильный и высококвалифицированный коллектив. 

Администрация школы: директор, заместитель директора по УВР,  заместитель директора по ВР, заведующая библиотекой.

Психолого-педагогическая служба: социальный педагог,  педагог-психолог, медицинский работник (по согласованию с МБУЗ «ЦГБ» г.Полысаево). 
Школа укомплектована кадрами на 100%. В ней работают 30 постоянных педагогических работника (25 учителя, 3 – АУП, 1 педагог-психолог и 1 заведующий библиотекой) и 2 учителя находятся в декретном отпуске. 
Пять педагогических работника награждены отраслевыми наградами: двое – значком «Отличник народного просвещения» (7%), двое - нагрудным знаком «Почетный работник общего образования Российской Федерации» (7%), один нагрудным знаком «За отличные успехи в среднем специальном образовании» (3,5%). Четыре педагогических работника награждены медалями Кемеровской области (15%). 
Средний возраст коллектива составляет 42 года. От 24 до 45 лет в коллективе работает 19 педагогических работников (63%), от 46 и выше – 11 педагогических работников (37%). 15 % педагогов (4) – люди пенсионного возраста. По стажу работы в коллективе преобладают опытные педагоги (от 10 лет и выше – 74%). Два молодых специалиста (7%).


Качественный состав педагогического коллектива

	Учебный год
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016

	
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	%
	человек
	%

	Число работающих учителей
	22
	100
	22
	100
	22
	100
	25
	100

	Имеют категорию:
	18
	82
	18
	82%
	18
	82
	24
	96%

	высшую
	4
	18
	5
	23%
	10
	46%
	12
	48%

	первую
	10
	45
	9
	41%
	8
	36%
	12
	48%

	СЗД
	-
	-
	1
	5%
	1
	5%
	
	

	б/к
	
	
	
	
	3
	14%
	1
	4%

	высшее
	18
	82
	20
	83%
	17
	77%
	20
	80%

	незаконченное высшее
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	среднее профессиональное
	4
	18
	4
	17%
	5
	23%
	5
	20%


В 2015/2016 учебном году аттестовалось 7 педагогических работников: от педагогов поступило 2 заявления на высшую квалификационную категорию по должности «учитель» (Порошина О.В., Козлова Л.В.), 5 заявлений на первую квалификационную категорию по должности «учитель» (Беляева О.Л., Мезина Е.В., Журавлева Н.А., Виндемут О.В., Маметьева К.Е.). Всем аттестуемым были присвоены соответствующие категории.  
Кадровый состав по стажу (педагогические работники)

	год
	0-3
	4-5
	6-10
	11-25
	свыше 25

	2015/2016
	3 (11%)
	0
	4 (15%)
	12 (44%)
	8(30%)

	2014/2015
	4 (15%)
	-
	4 (15%)
	11 (42%)
	7 (27%)

	2013/2014
	4 (16%)
	-
	2 (8%)
	11 (44%)
	8 (32%)

	2012/2013
	4 (17)
	1 (4%)
	3 (13%)
	10 (42%)
	6 (25%)


За 2015/2016 учебный год согласно перспективному плану повышения квалификации прошли курсовую подготовку 21 педагогических работников (20 учителей и 1 заведующий библиотекой), что составляет 70% от всех педагогических работников.

6. Финансовое обеспечение функционирования и развития школы 
 Численность персонала по штатному расписанию – 47,21, в т.ч. учителя – 34,71 ед.
На 2015/2016 учебный год штат укомплектован на 100%.  
 Средняя месячная зарплата на одного работника составляет 22 тыс 368,88 руб. (январь, 2016) 

в том числе заработная плата пед.персонала списочного состава – 24 тыс 210,76 руб. (январь, 2016). 
Школа не имеет доходов от аренды, дополнительных платных образовательных услуг и др. 
За отчетный период за счет субсидии на выполнение муниципального задания Учреждение произвело расходы на общую сумму 17 млн 609 тыс 268,04 рублей.
Стоимость имущества на 01.01.2016 г. характеризуется следующими показателями:

Недвижимое имущество

(здания школы)                                                              36 млн 737 тыс 167,68 руб

Особо ценное движимое имущество                            4 млн 612 тыс 544,95 руб.
В учебном процессе используется 27 компьютеров, имеется локальная сеть, интернет (контент-фильтрация) 
Учреждение обеспечено основными средствами, исходя из реальной потребности.

Техническое состояние – удовлетворительное (зданию школы требуется ремонт системы отопления, замена оконных блоков, комплексное обследование и замена эл.сетей (проводка)).

Основными мероприятиями по поддержке технического состояния основных средств на надлежащем уровне и обеспечению их сохранности являются правильная эксплуатация и бережное отношение персонала к имуществу учреждения.

Анализ коммунальных услуг

В школе установлены современные электронные приборы учета расхода водо-, тепло-, энергоресурсов.

На основании показаний приборов учета ежедневно ведется мониторинг потребления водо-, тепло-, энергоресурсов.

В настоящее время Учреждением определены и осуществляются типовые организационные мероприятия по улучшению показателей энергетической эффективности:

- ежедневный анализ потребления энергоресурсов;

- ежемесячный анализ расхода потребления водо-, тепло-, энергоресурсов;

- своевременная передача данных показаний приборов учета;

- анализ эффективности эксплуатации и сервисного обслуживания приборов учета тепла;

- инструктажи работников Учреждения по вопросам контроля за расходованием электроэнергии, холодной воды, своевременным отключением оборудования, компьютерной и иной техники;

- своевременная плановая поверка работы приборов учета;

- своевременная замена и ремонт сантехнического оборудования;

- применение люминесцентных ламп белого типа, имеющих  более высокую  светоотдачу.
7. Результаты образовательной деятельности
Образовательная деятельность МБОУ «Школа № 35» в 2015/2016 учебном году была направлена на создание образовательной среды, содействующей повышению качества образования, а также становлению и развитию личности учащихся, способных успешно социализироваться в современном обществе. 
Исходя из этого, были выделены следующие приоритетные направления работы:
1. Развитие благоприятной и мотивирующей на учебу атмосферы в школе, способствующей повышению качества образования.

2. Реализация Федеральных государственных образовательных стандартов начального и основного общего образования (5, 6, 7 классы).

3. Создание интеграционной модели гражданского образования. 

4. Проведение работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие им навыков здорового образа жизни.
На основании главных направлений работы и в соответствии с поставленной целью школа определила следующие задачи:

1.
Обеспечить реализацию государственных стандартов начальной школы и внедрение ФГОС основной школы (5, 6 ,7 классы).

2.
Продолжить развитие системы выявления и поддержки одарённых детей.

3.
Продолжить работу по совершенствованию учительского потенциала.

4.
Продолжить работу по совершенствованию школьной инфраструктуры.

5.
Совершенствовать работу по сохранению и укреплению здоровья школьников.

6.
Расширение самостоятельности школы.
Все учащиеся школьного возраста были охвачены очной формой обучения. Учащихся, не получивших в школе основное общее образование до достижения 15 летнего возраста, не имеется. Учебный план школы выполнен полностью. Программы по учебным предметам пройдены.

Сведения об учащихся по итогам учебного года 

	Учебный год
	2011/2012
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016

	Всего учащихся на конец года
	353
	384
	396
	434
	454

	переведено     
	353
	378
	396
	434
	454

	переведено условно
	2 (1%)
	5 (1%)
	2 (1%)
	8 (2%)
	2(0,44%)

	количество выпускников
	30 (8%)
	38 (10%)
	25 (6%)
	38 (9%)
	45 (9%)

	оставлены на 2 год
	0 (0%)
	6 (2%)
	0
	0
	2

	окончили на «4» и «5»
	91 (26%)
	98 (26%)
	94 (24%)
	107 (25%)
	128 (28%)

	успев-сть
	100%
	98%
	99,5%
	98%
	99,5%

	качество         знаний
	26%
	25%
	24%
	27%
	31%


Коэффициент качества обучения в 1-4 классах

	Учебный год
	Количество учащихся на конец года
	На «4» и «5»
	%

	2011/2012
	167
	51
	31%

	2012/2013
	202
	65
	32%

	2013/2014
	210
	62
	30%

	2014/2015
	228
	74
	33%

	2015/2016
	249
	85
	34,1%


5-9 классы

	Учебный год
	Количество учащихся на конец года
	На «4» и «5»
	%

	2011/2012
	186
	39
	21%

	2012/2013
	182
	33
	18%

	2013/2014
	186
	32
	17%

	2014/2015
	206
	44
	21%

	2015/2016
	206
	43
	20,8%


Результаты промежуточной аттестации учащихся по предметам

	Предметы
	Уровень

обучения %
	Качество

успеваемости %

	
	начальная школа
	основная школа
	итого
	начальная школа
	основная школа
	итого 

	русский язык
	98,87
	100
	99,4
	71
	32,6
	51,8

	литература
	98,87
	100
	99,4
	78,28
	54,86
	66,57

	иностранный язык
	98,87
	100
	99,4
	57,5
	33,69
	45,6

	математика
	98,87
	100
	99,4
	63,57
	39,5
	51,5

	информатика
	
	100
	100
	
	66
	66

	окружающий мир
	98,87
	
	98,87
	76,57
	
	76,57

	история
	
	100
	100
	
	53,4
	53,4

	обществознание
	
	100
	100
	
	60,16
	60,16

	география
	
	100
	100
	
	65,5
	65,5

	физика
	
	100
	100
	
	60,6
	60,5

	химия
	
	100
	100
	
	33
	33

	биология
	
	100
	100
	
	55
	55

	музыка
	100
	100
	100
	100
	98,83
	99,4

	ИЗО
	100
	100
	100
	100
	95,5
	99,75

	искусство
	
	100
	100
	100
	92 
	96

	технология
	100
	100
	100
	96,43
	99
	97,7

	физическая культура
	100
	100
	100
	98
	86
	92

	ОБЖ
	
	100
	100
	
	94
	94

	черчение
	
	100
	100
	
	39,33
	39,33

	Итого:
	99,37
	100
	99,7
	84
	64,38 
	74,2


Качество подготовки учащихся в целом по школе
	Уровни обучения
	2012/2013
	2013/2014
	2014/2015
	2015/2016

	
	Уровень обученности
	Качество знаний
	Уровень обученности
	Качество знаний
	Уровень обученности
	Качество знаний
	Уровень обученности
	Качество знаний

	НОО
	99%
	32%
	100%
	30%
	98%
	33%
	99,37%
	34,1%

	ООО
	98%
	18%
	99,5%
	17%
	99%
	21%
	100%
	20,8%

	Всего:
	98,5%
	25%
	99,8%
	24%
	98%
	27%
	99,7%
	27,45%


Резерв качества обучения по предметам 

(количество учащихся с одной «3»)

	Параллель

Предмет
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	Всего по ОУ

	русский язык
	2
	
	1
	1
	1
	1
	
	
	6

	литература
	
	1
	
	
	
	
	
	
	1

	иностранный язык
	3
	2
	6
	1
	
	1
	
	1
	14 (3%)

	математика
	2
	4
	3
	1
	1
	
	
	
	11 (2,4%)

	обществознание
	
	
	
	
	
	
	2
	
	2

	физическая культура
	
	
	
	
	
	
	
	1
	1

	Итого:
	7
	7
	10
	3
	2
	2
	2
	2
	35 (7,7%)


В 2015/2016 учебном году в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого является отслеживание и анализ качества обучения, анализ уровня промежуточной аттестации по предметам с целью выявления недостатков в работе педколлектива по обучению учащихся и их причин.

Кроме того, проводились срезы знаний учащихся в 5а и 5б классах (учителя Королева Н.К., Бусыгина Г.А.) в ходе классно-обобщающего контроля: по русскому языку – 23% и 77% в 5а классе и 10,5% и 89,5% в 5б классе; по математике – 36% и 82% в 5а классе 33% и 67% в 5б классе.

 В 1 - 4 классах были проведены итоговые комплексные работы.
Выводы:

1. Общее количество учащихся, успевающих на «4» и «5» по всем предметам (качество), по сравнению с 2014/2015 – повысилась на 0,5%. Количество учащихся начальной школы, успевающих на «4» и «5» по всем предметам (качество), по сравнению с прошедшим годом, увеличилось на 1,1 %, основной школы – осталось то же. 

2. С тройкой по одному предмету окончили учебный год 35 учащихся (7,7%), в начальной школе – 24 учащихся, в основной – 11 учащихся. Больше всего учащиеся имеют одну тройку по английскому языку 14 (1%), по математике – 11 (2,4%). 
3. Если анализировать обученность по предметам, то можно сделать следующие выводы: общая успеваемость по 14 предметам составляет 100%, по 5 предметам: русский язык, литература, иностранный язык, математика, окружающий мир -  от 98,87 до 99,4%, успеваемость на «4» и «5» более 50% по 15 предметам, менее 50% - по 3 предметам: химия, черчение, английский язык.  Самая высокая успеваемость на «4» и «5» по музыке, физической культуре, ИЗО – более 90%, самая низкая успеваемость на «4» и «5» по химии, биологии, черчению – менее 50%. 

4. По итогам учебного года увеличилось количество успевающих на 1,5%, уменьшилось количество учащихся, переведенных условно с 8 до 2 человек, увеличилось количество успевающих на «4» и «5» на 3%.

Количество учащихся 9-ых классов – 45 человек. Допущено к государственной (итоговой) аттестации – 45 человек. ГИА в форме ОГЭ по русскому языку и математике писали 44 выпускника; 1 ученик сдавал ГИА по русскому языку и математике в форме ГВЭ.     

Предметы по выбору сдавали:

- литература – 1 учащийся (2,2%);

-  обществознание – 26 учащихся (57,7%);

- информатика – 21 учащийся (46,6%);

- география – 23 учащихся (51,1%);

- физика – 4 учащихся (8,8%);

- химия – 1 (2,2%);

- биология – 10 учащихся (22%);

- иностранный язык (английский язык) – 2 (4,4%).

На «4» и «5» экзаменационную сессию сдали 6 выпускников – учащиеся 9б класса: Беляева Е., Ершова Д., Евсеев В., Ефременко Н., Цепаева Д, Шаманаев Д.
Из 45 выпускников, допущенных к ГИА, 14 выпускников (31%) получили неудовлетворительные отметки на экзаменах по предметам по выборам.


Повторно сдавали ОГЭ по математике 21 учащийся (46,6%) и по русскому языку 1 учащийся (2,2%) 21 июня 2016 года.

Максимальное количество баллов набрала ученица 9б класса по русскому языку – Ефременко Наталья (учитель Колмогорова А.П.)


Педагоги Колмогорова А.П., Луцык Н.А., Мельникова Т.М. работали в течение учебного года по строгой схеме повторения изученного, что привело к допустимому результату сдачи ГИА.


Средняя отметка по предметам на ГИА – 3,55. Самая высокая средняя отметка, полученная выпускниками на экзаменах - по информатике, химии, русскому, физике, иностранному языку – 4.


Подтвердили годовые отметки выпускники, сдававшие экзамены, по информатике – 81%, по химии - 100%, по русскому языку – %, по математике – 60%, по географии – 57%, по биологии – 20%, по физике – 50%, по литературе – 100%, обществознанию – 19%.


Анализ данных показывает, что состояние общеобразовательной подготовки выпускников 9-х классов по русскому языку снизилось по сравнению с 2014/2015 учебным годом, а именно, качество усвоения материала уменьшилось на 9,6%, средняя отметка осталась такой же - 4 балла, уменьшился средний балл на 2; по математике качество усвоения материала увеличилось на 24,8%, но общая успеваемость уменьшилась на 22,3%.


Качество сдачи всех экзаменов уменьшилось на 1,57% по сравнению с 2014/2015 учебным годом.  


 Снижение количественного показателя сдачи ГИА, качества знаний, средней отметки можно объяснить тем, что в текущем учебном году все выпускники сдавали четыре экзамена.

По сравнению с 2014/2015 учебным годом уменьшилось количество ребят, принимавших участие во Всероссийской олимпиаде школьников на школьном этапе на 2%, но увеличилось на муниципальном этапе – на 5%.  


Один учащийся 9б класса Шаманаев Д. (0,22%) стал призером муниципального этапа олимпиады школьников по русскому языку (учитель Колмогорова А.П.)  и принял участие в региональном этапе, где занял 17 место более чем из 50 участников.

Увеличилось по сравнению с прошлым годом количество ребят, участвующих в муниципальном этапе НПК «Шаг в будущее», на 1 человека. В этом учебном году 8 учащихся школы (2%) выступили на V Областной НПК исследовательских работ, обучающихся младшего и среднего звена ОО Кемеровской области «Диалог» и в двух номинациях вышли призерами (учителя Бусыгина Г.А., Колмогорова А.П).


В 2015/2016 учебном году одна ученица 4а класса Дулатова В. стала призером станции «Окружающий мир» в городском интеллектуальном марафоне.


В 2015/2016 учебном году команда учащихся начальных классов победила в Спартакиаде младших школьников «Олимпийская юность Полысаево», как и команда 5 - 9 классов победила в спартакиаде для старшеклассников «Спортивная лига».


В 2015/2016 учебном году учителями-предметниками основной школы и учителями начальных классов проводилась недостаточная работа по подготовке учащихся к муниципальным олимпиадам и интеллектуальному марафону.

За последних пять учебных лет нет обладателей грантов главы г. Полысаево, за последние три года нет обладателя медали «Надежда Кузбасса».
В соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ № 1378-п от 28.10.2015г. «О проведении апробации Всероссийских проверочных работ», в школе проводились мониторинговые исследования по русскому языку 1-3 декабря, математике 8 декабря в 4 классах.

Назначение ВПР по русскому языку и математике – оценить уровень подготовки учащихся 4 класса в соответствии с требованиями ФГОС. 

Всего участникам предстояло выполнить 16 заданий по русскому языку и 12 заданий по математике.
          Основным заданием в первой части проверочной работы по русскому языку стал диктант. Во второй части проверялось умение обучающихся работать с текстом и знание системы языка. 
На выполнение каждой из частей проверочных работ отводится один урок (45 минут).  

Работу по русскому языку выполняли 63 человек.

Максимальный балл, который можно получить за работу – 42 балла.
Максимум баллов за работу в школе никто не набрал.

Максимальный балл по школе - 37 баллов (набрал 1 ученик из 4а), минимальный – 1 балл (набрали 5 учеников из 4в класса). 

Средний балл по школе - 18.
4а – 22,88 балла;
4б – 20, 35 баллов;
4в – 9,63 баллов.
Качество знаний по школе  - 33 %.

Таблица перевода баллов в отметки по пятибалльной шкале

	Отметка по пятибалльной шкале
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	Первичные баллы
	0–12
	13–23
	24–33
	34–42


На выполнение проверочной работы по математике было отведено 45 минут.               

Работу по математике выполнял 61 учащийся.

Работа  по математике содержит 12 заданий.  

В заданиях 1, 2, 4, 5 (пункт 1), 6–8, 11 (пункты 1 и 2) необходимо записать только ответ.  

В задании 5 (пункт 2) нужно изобразить на рисунке прямую линию, а в задании 10 – букву. 

В заданиях 3, 9, 12 требуется записать решение и ответ. 

Максимальный балл – 18. Его в школе никто не набрал.

Максимальное количество баллов для нашей школы –17 баллов, набрал 1 ученик 4б класса. 

 Минимальный балл – 1 балл (набрали 3 ученика из 4в класса).

 Средний балл по школе – 7, 7 баллов.

4а – 8,15 баллов;

4б – 9,58 баллов;

4в – 4, 64 балла.

Качество знаний по школе - 42,6 %.

Таблица перевода баллов в отметки по пятибалльной шкале

	Отметка по пятибалльной шкале
	«2»
	«3»
	«4»
	«5»

	Первичные баллы
	0–5
	6–9
	10–33
	14–18


Состояние работы по обновлению содержания образования
С 2011 года школа является базовой экспериментальной площадкой (приказ департамента образования и науки Кемеровской области от 07.10.2011 г. № 1941). В течение двух лет педагогический коллектив школы работал по направлению «Нормативное правовое сопровождение введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования», а в 2013/2014 учебном году два пятых класса, в 2014/2015 учебном году шестые классы, в 2015/2016 учебном году два седьмых класса перешли на ФГОС ООО. 
В течение этих лет велась работа по методическому сопровождению педагогов в условиях введения и реализации ФГОС ООО: использовались традиционные формы работы в школе (проведение педагогических советов, теоретических семинаров, семинаров-практикумов, конференций, круглых столов), была создана творческая группа по введению и реализации ФГОС; повысили свою квалификацию в КРИПКиПРО г. Кемерово 100% педагогических работников по введению и реализации ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

У педагогов возникла потребность в информальном образовании. Ежегодно обобщается опыт работы базовой площадки на муниципальном, областном, российском уровнях. В 2015/2016 учебном году педагоги представляли опыт работы на Всероссийской научно-практической конференции, которая проходила в г. Кемерово.
В 2015/2016 учебном году был проведен электронный опрос участников образовательных отношений по вопросу удовлетворенности качеством образования в образовательных организациях общего образования (4, 9 классы). 
В областном рейтинге среди основных общеобразовательных школ наша школа заняла 35 место, войдя во вторую группу. 

В школе в 2015/2016 учебном году реализовывалось 3 учебных плана: для учащихся 1-4 классов, реализующих требования ФГОС НОО, для 5 – 7 классов, реализующие требования ФГОС ООО и для учащихся 8 - 9 классов. 

Учебный план для 1 - 4 классов ориентирован на 4-летний нормативный срок освоения образовательных программ начального общего образования. Продолжительность учебного года для 1-ых классов – 33 учебные недели, для 2 – 4-ых классов – 35 учебных недель. Максимальная нагрузка учащихся соответствует нормативным требованиям СанПин 2.4.2.2821- 10 и составляет в 1 классах -  21 час в неделю, во 2 – 4 классах – 23 часа. 

Учебный план включал в себя инвариантную часть.
Изучение учебных предметов организуется по УМК «Школа России» в 1 классах, по ОС «Школа 2100» во 2 – 4 классах. 

В учебном плане для 5 – 7 классов представлены все учебные предметы, обязательные для изучения в этих классах.

Предельно допустимая аудиторная нагрузка для учащихся 5 - 7 классов не превышает норму, установленную СанПиН 2.4.2.2821-10 (от 29.12.2010), которая составляет 32 часа в неделю для 5 классов, 33 часа – для 6 классов, 35 часов – для 7 классов. 

  Продолжительность уроков в 5 – 7 - ых классах – 45 минут. Продолжительность учебного года – 35 учебных недель.
Целями реализации учебного плана для 5 - 7 классов основного общего образования являются: 

— обеспечение планируемых результатов по достижению выпускником целевых установок, знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и возможностями обучающегося среднего школьного возраста, индивидуальными особенностями его развития и состояния здоровья; 

— становление и развитие личности в её индивидуальности, самобытности, уникальности, неповторимости.
Реализация образовательных программ по русскому языку, истории, обществознанию, литературе, биологии, географии, математике, музыке, ИЗО, технологии осуществляется по системе учебников «Алгоритм успеха».
Максимальная учебная нагрузка в 5 классах  1120 часов в год, в 6 классах – 1155 часов, в 7 классах - 1225. Из них:   

-70% - обязательная часть;

 -30% часть, формируемая  участниками образовательного процесса от общего объема образовательной программы основного общего образования. 
1. Инвариантная (обязательная) часть состоит из восьми обязательных предметных областей.
2. Часть, формируемая участниками образовательного процесса. Время, отводимое на данную часть учебного плана, использовано в 5-ых классах на изучение отдельных предметов: русский язык – 1 час в неделю, математика – 1 час в неделю, информатика – 1 час в неделю, ОБЖ – 1 час в неделю. В 6-х классах три часа выделено на изучение предметов «Математика», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности». В 7 – ых классах выделены часы на изучение и углубление предметов «Русский язык», «Алгебра», «Технология» в объеме 1 часа в неделю.

При проведении учебных занятий по информатике осуществляется деление классов на две группы, если в классе 25 и более учащихся.  
В 6, 7 – ых классах выделено по 1 часу на индивидуальные занятия. Данный час делится на две части. Индивидуальные занятия запланированы в 6 – ых классах по математике, информатике и биологии. В 7 – ых классах планируется проведение индивидуальных занятий по алгебре, информатике и физике. 
В учебном плане для учащихся 8-9-х классов полностью реализуется федеральный компонент государственного образовательного стандарта, который гарантирует овладение выпускниками школы необходимым минимумом знаний, умений, навыков, обеспечивающих возможность продолжения образования.

Учебный план реализует основные цели и задачи, стоящие перед школой:

- получение учащимися качественного базового образования;

- сохранение психического, нравственного, физического здоровья обучающихся;

- целостное развитие личности учащихся;

- формирование целостного мировоззрения;

- подготовку учащихся к восприятию и освоению современных реалий жизни.

При проведении учебных занятий по иностранному языку, технологии, информатике и ИКТ  осуществляется деление классов на две подгруппы при численности класса 25 и более учащихся.

Для всех учащихся обязательными являются общеобразовательные предметы, к числу которых относятся: Математика, Русский язык, Литература, Иностранный язык, Информатика и ИКТ, История, Обществознание, включая Право и Экономику, География, Физическая культура, Физика, Химия, Биология, Технология, Искусство (Музыка и ИЗО). 

Учебные занятия проводятся в форме уроков, обязательных для всех учащихся, и в форме групповых занятий для 8 классов, а также групповых занятий и курсов по выбору для 9 классов. Учебный план определяет максимальный объем учебной нагрузки учащихся, распределяет учебное время по классам и образовательным областям. Продолжительность учебного года в 8 классах составляет 35 учебных недель, в 9 классах – 34 учебные недели, продолжительность урока – 45 минут.

Структура учебного плана включает:

- федеральный компонент (базовый уровень);

- региональный (национально – региональный) компонент;

- компонент образовательного учреждения. 

С целью качественной подготовки выпускников к государственной итоговой аттестации запланированы в 9-ых классах групповые занятия по русскому языку «Практикум по выполнению типовых заданий по ГИА (часть А, В, С) по русскому языку» и математике «Практикум по выполнению типовых заданий по ГИА (часть А, В, С) по математике».
В рамках реализации предпрофильной подготовки с целью оказания помощи старшеклассникам в выборе дальнейшего пути обучения и получения профессии запланированы следующие курсы по выбору в 9 классах:

1.  Изучаем родной край.

2.  Биология среди наук.

3.  Применение электронных таблиц в экономических расчетах. 

4.  Физика. Человек. Окружающая среда.

Учащиеся школы обеспечены учебной литературой в соответствии с существующими требованиями. Фонд художественной литературы незначительно пополняется (дарение книг выпускниками школы).

Использование современных образовательных технологий

Реализуя ФГОС ОО, учителя школы на уроках применяют современные технологии: технологию развития критического мышления, технологию оценивания, технологию продуктивного чтения, диалоговую технологию. Данные технологии изучались на теоретических и практических семинарах, проводимых в школе; часть педагогов были участниками городского ПДС «Современные образовательные технологии». 10 учителей (46%), работающих в 1-7 классах, используют современные образовательные технологии в системе. Часть педагогов обобщила свой опыт работы по применению на уроках и во внеурочной деятельности технологий:

	№ п/п
	ФИО учителя
	Опыт работы
	Уровень обобщения опыта

	1
	Мышкина О.Н.
	Развитие оценочной деятельности педагогов
	всероссийский

	2
	Захарова С.Ю.
	Профессиональное развитие педагогов в условиях стандартизации посредством коуч - среды
	 всероссийский

	3
	Лузянина Н.И.
	 Формирование оценочных условий младших школьников в процессе самостоятельной работы над орфографическими ошибками
	всероссийский

	4
	Никитина Э.В.
	 Исследовательская деятельность младших школьников
	всероссийский


 Применение современных образовательных технологий учителями на уроках способствует формированию УУД: учащимся учатся формулировать цель урока, способ выполнения учебного задания, обосновывать решения, анализировать условия задания, грамотно выражать свое мнение, формулировать вопросы по теме, оценивать процесс и результат своей деятельности, анализировать свои затруднения, работать с учебником и другими источниками, работать в группе. 

Качество уроков и занятий.

Заместителями директора и руководителями м/о школы посещались в 2015/2016 учебном году уроки с разными целями: 

· выявление фактического уровня обученности учащихся 2-9 классов на начало учебного года, по итогам учебных четвертей; 

· оценки уровня выполнения требований ФГОС ОО, изучение уровня адаптации учащихся 1 и 5 классов; 

· выявление уровня профессиональной компетентности вновь прибывших учителей, оказание методической помощи молодым специалистам, изучения системы работы учителей по формированию УУД на уроках, 

· анализа системы работы учителей с одаренными детьми, 

· контроля преподавания учителями новых учебных дисциплин, 

· контроля работы учителей по организации проектной деятельности на уроках, 

· соблюдение ТБ на уроках технологии, физической культуры, информатики, химии; 

· контроль выполнения программного материала, выявления уровня готовности учащихся 9-х классов к ГИА. 

Анализ посещенных уроков показал, что 14 (64%) учителей проводят свои уроки на высоком методическом уровне в соответствии с требованиями ФГОС ОО. В ходе посещения уроков также выявлены проблемы: не в системе ведется работа с одаренными детьми, слабо ведется индивидуальная работа на уроке  недостаточно ведется работа по вопросу достижения метапредметных результатов учащимися. 

Учителя получают конкретные рекомендации по совершенствованию образовательной деятельности, организуется работа по их выполнению: проводится собеседование с учителем, рекомендуется посещение уроков опытных учителей, посещение уроков руководителями м/о с последующим анализом, проведение практических семинаров, помощь в составлении технологической карты урока. В тесном контакте работают молодые специалисты со своими наставниками.

Внеурочная деятельность

Организация занятий по направлениям внеучебной деятельности является неотъемлемой частью образовательного процесса в школе. Внеурочная деятельность позволяет в полной мере реализовать требования Федеральных государственных образовательных стандартов общего образования. 

Цели организации внеурочной деятельности общего образования: 

- обеспечение соответствующей возрасту адаптации ребенка в образовательном учреждении, 

- создание благоприятных условий для развития ребенка, 

- учет его возрастных и индивидуальных особенностей.

Основными задачами внеурочной деятельности являются:

- выявление интересов, склонностей, способностей, возможностей учащихся к различным видам деятельности;

- оказание помощи в поисках «себя»;

- создание условий для индивидуального развития ребенка в избранной сфере;

- формирование системы знаний, умений, навыков в избранной деятельности;

- развитие опыта творческой деятельности, творческих способностей;

- создание условий для реализации приобретенных знаний, умений и навыков;

- развитие опыта неформального общения, взаимодействия, сотрудничества;

- расширение рамок общения с социумом.

Часы, отводимые на внеурочную деятельность, используются по желанию учащихся. Аудиторная учебная нагрузка учащихся соответствует минимальной обязательной и не превышает предельно допустимую аудиторную учебную нагрузку согласно нормам Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов (СанПиН 2.4.2821-10). Занятия внеурочной деятельности проводятся между сменами в течение учебной четверти. Длительность занятий зависит от возраста и вида деятельности. Продолжительность таких видов деятельности как чтение, музыкальные занятия, рисование, лепка, рукоделие, тихие игры, составляют не более 50 минут в день для учащихся 1- 2 классов, и не более полутора часов в день – для остальных классов. Для организации различных видов внеурочной деятельности используются общешкольные помещения: спортивный зал, библиотека, кабинет информатики, классные комнаты.

При организации внеурочной деятельности учащихся школа взаимодействует с учреждениями дополнительного образования (муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Дом детского творчества имени Б.Т. Куропаткина»). 

Внеурочная деятельность планируется осуществляться по следующим направлениям:

· спортивно-оздоровительное;

· общеинтеллектуальное;

· духовно-нравственное;

· социальное;

· общекультурное.

Внеурочная деятельность проводится в различных форм деятельности: экскурсии, кружки, секции, конференции, диспуты, социальные проекты, викторины, познавательные игры. Реализация внеурочной деятельности обеспечивает сбалансированное сочетание статических форм занятий и активно-двигательных.

Духовно – нравственное направление в 1 – 4 классах реализуется через работу  кружка «Путешествие по стране Этике». 

Общеинтеллектуальное направление представлено 7 программами: «Информатика в играх и задачах», «Инфознайка», «Все узнаю, все смогу», «Занимательная грамматика», «Хочу все знать», «Заниматика», «Занимательный английский». 

В рамках спортивно – оздоровительного направления планируется реализация 2-х программ: секций «Пионербол» и «Спортивная гимнастика». 
Социальное направление представлено программой «Безопасная дорога». 

Общекультурное направление предполагает реализацию кружков по 3 программам: «Музыкальная капель», «Мир ИЗО», «Бисероплетение».   

      Внеурочная деятельность в 5 – 9 классах планируется также по пяти направлениям.

Духовно – нравственное направление представлено кружком «Человек и его манеры». Цель программы: формирование нравственных чувств и этического сознания учащихся. 

Общеинтеллектуальное направление внеурочной деятельности в 5 – 9 классах представлено программами: «Юный математик», «Хочу все знать», «Компьютерная графика». Данные программы направлены на развитие логического мышления учащихся, предполагает ознакомление учащихся с основами компьютерной графики.

 Спортивно-оздоровительное направление внеурочной деятельности представлено программой «Спортивные игры». Программа «Спортивные игры» направлена на обучение правилам игры в теннис, совершенствование техники игры в волейбол и баскетбол.

Социальное направление представлено программой «Безопасная дорога». Программа «Безопасная дорога» направлена на изучение правил дорожного движения и повышение эффективности профилактики детского дорожно-транспортного травматизма. 

Общекультурное направление представлено программами «Волшебная палитра», «Очумелые ручки». Программы реализуются через кружковые занятия. Программы способствуют развитию навыков художественного творчества и художественного вкуса у учащихся. 

Рабочие программы внеурочной деятельности разработаны педагогами и рассмотрены педагогическим советом школы. 

Реализация внеурочной деятельности способствует достижению планируемых воспитательных результатов.

В 2015/2016 учебном году коллектив школы продолжал работать над методической темой: «От внутренне мотивированного педагога – к внутренне мотивированному ученику». Работа над этой темой ведется 4-й год.  Методическая работа осуществляется по следующим направлениям:

·  работа педагогического совета - коллективная методическая деятельность;

·  работа методического совета – коллективная методическая деятельность стабильной творческой группы учителей;

·  подбор и расстановка кадров;

·  повышение квалификации, педагогического мастерства и категорийности кадров;

·  работа с вновь прибывшими учителями;

·  работа с молодыми специалистами

·  работа с м/о – групповая методическая деятельность;

·  индивидуально-методическая деятельность – обобщение передового педагогического опыта;

·  диагностико-аналитическая деятельность;

·  обновление методической оснащенности кабинетов школы.

В текущем учебном году было проведено 8 педагогических советов: по итогам работы школы за 2014/2015 учебный год, (малый педсовет) адаптация обучающихся 5-х классов тематические педсоветы «Обновленное содержание качества образования», «Метапредметный подход в современном обучении», по допуску учащихся к итоговой аттестации и переводу учащихся 1-8 классов в следующий класс, по итогам государственной (итоговой) аттестации и другие. 

Согласно плану работы школы прошли совещания при директоре по актуальным для школы проблемам. 

 В течение года прошло 5 заседаний методического совета. Обсуждались вопросы: 

создание группы контроля адаптации учащихся 1-х и 5-х классов;

организация школьных предметных олимпиад; предметных недель, фестиваля детских проектов;

итоги работы базовой площадки по разработке нормативного правового сопровождения введения ФГОС ООО;

программно-методическое обеспечение на 2016/2017 учебный год. 

   В  анализируемом учебном году  в школе работало 4 м/о учителей:


· начальные классы (руководитель Бусыгина Г.А., учитель высшей квалификационной категории);

· гуманитарный цикл (русский язык, литература, история, английский язык) (руководитель Колмогорова А.П., учитель высшей квалификационной категории);

· математика и информатика (руководитель Луцык Н.А., учитель высшей квалификационной категории);

· естественный цикл (физика, география, биология, ИЗО, музыка, технология) (руководитель Порошина О.В., учитель первой квалификационной категории).

На заседаниях м/о рассматривались вопросы  по организации образовательной деятельности для учащихся 1 - 4, 5 - 7 классов по реализации ФГОС ОО; проводился анализ успеваемости и качества знаний по результатам четвертных, полугодовых, годовых контрольных работ, мониторингов; состоялись отчеты учителей по самообразованию, что способствовало выявлению уровня профессиональной компетенции и методической подготовки учителей, оказанию методической помощи в обобщении опыта работы и развитию творческого потенциала учителей. 

С 2012 года в нашем коллективе работало 4 молодых специалиста, в 2013 году пришел еще 1 молодой специалист. С целью профессионального становления молодого учителя за ними были закреплены педагоги-наставники: 

	Молодые специалисты
	Наставники

	Трофимова Е.В., 

педагог-психолог
	Рудзис Е.Ю.,

 заведуюшая библиотекой


В данном учебном году обобщила на Всероссийском уровне свой опыт работы АУП и учителя.  

	Ф.И.О. учителей
	Название публикации
	Где опубликована

	Мышкина О.Н.
	Развитие оценочной деятельности педагогов
	Сборник «Научно-методическое сопровождение ФГОС: опыт, проблемы, пути их преодоления» Материалы IV Всероссийской научно-практической конференции (октябрь, 2015)

	Захарова С.Ю.
	Профессиональное развитие педагогов в условиях стандартизации посредством коуч - среды
	Сборник «Научно-методическое сопровождение ФГОС: опыт, проблемы, пути их преодоления» Материалы IV Всероссийской научно-практической конференции (октябрь, 2015)

	Лузянина Н.И.
	 Формирование оценочных условий младших школьников в процессе самостоятельной работы над орфографическими ошибками
	Сборник «Научно-методическое сопровождение ФГОС: опыт, проблемы, пути их преодоления» Материалы IV Всероссийской научно-практической конференции (октябрь, 2015)

	Никитина Э.В.
	 Исследовательская деятельность младших школьников
	Сборник «Научно-методическое сопровождение ФГОС: опыт, проблемы, пути их преодоления» Материалы IV Всероссийской научно-практической конференции (октябрь, 2015)

	Захарова С.Ю., Порошина О.В.
	Использование метапредметного подхода для развития базовых способностей учащихся на уроках биологии, географии и химии
	 VII Всероссийская заочная научно – практическая конференция «Инновации в образовании: опыт реализации», 2016

	Колмогорова А.П.
	Использование методов и приемов диалоговой технологии для развития коммуникативных УУД учащихся на уроках русского языка
	VII Всероссийская заочная научно – практическая конференция «Инновации в образовании: опыт реализации», 2016

	Козлова Л.В.
	Развитие творческих способносьей учащихся посредством нетрадиционных изобразительных средств
	Сборник материалов II межрегиональной научно-практической конференции

«Чивилихинские чтения – 2015»


  Два педагога школы участвовали в конкурсах профессионального мастерства  - муниципальный уровень: «Учитель года 2016» (Порошина О.В.), региональный уровень - участие в конкурсе «Первый учитель» (Лузянина Н.И., 2016).

54% учителей являются членами интернет-сообществ.

8. Результаты воспитательной деятельности 
Известно, что большую часть времени ребенок проводит в школе. Именно поэтому крайне важно организовать не только учебную, но и воспитательную  деятельность. Главное: не бороться с природой подрастающего поколения, а умело, грамотно развивать индивидуальность каждого ребенка, поддерживать его в быстро меняющемся и таком противоречивом мире.    

укомплектованность педагогическими кадрами в системе воспитания
	№
	Должность 
	Количество педагогических работников

	1
	заместитель директора по воспитательной работе
	1

	2
	социальный педагог
	1

	3
	педагог-психолог
	2

	4
	классный руководитель
	18


Развитие воспитания в системе образования России в последние годы стало одним из приоритетных направлений в деятельности Министерства образования России, органов управления образованием субъектов РФ, образовательных учреждений.
Это стало возможным, прежде всего потому, что произошли существенные позитивные изменения в обществе и в государстве в целом, определились цели воспитания и обучения как единого процесса. Возникла очевидная необходимость повышения статуса воспитательной работы в школе.
Организация воспитательного процесса в ОУ закладывает у подрастающего поколения основы общественных идеалов и ценностей, создает условия, при которых каждый ребенок может научиться делать выбор и осуществлять его в соответствии с нормами, которыми руководствуются школа и общество.
Воспитание является одним из важнейших компонентов образования в интересах человека, общества, государства. Общество требует образованных, нравственных, предприимчивых людей, умеющих строить достойную жизнь, основанную на добре, истине, красоте, способных ощутить себя полноценными   гражданами, готовых учиться и работать на благо страны и встать на ее защиту.

Основными параметрами развития личности ребенка на сегодняшний день педагоги школы считают его ориентацию на общечеловеческие ценности, гуманизм, интеллигентность, толерантность, креативность, активность, чувство собственного достоинства, независимость в суждениях. Ценностные ориентации в воспитании изложены в Концепции духовно-нравственного развития и воспитания личности гражданина России. Воспитательная деятельность в 2015-2016 учебном году велась системно и в соответствии с «Законом об образовании РФ», «Законом РФ об основных гарантиях прав детей в РФ», «Законом РФ об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», «Конвенцией о правах ребенка» на основе плана по воспитательной работе, анализа результатов предыдущего учебного года.


Основная цель работы школы: Создание воспитательно-образовательной среды, содействующей становлению и развитию личности учащихся, способных успешно социализироваться в современном обществе.

Педагогический коллектив выдвигал на учебный год следую​щие воспитательные задачи:
    1. Способствовать формированию у учащихся общечеловеческих ценностей как ориентиров самоопределения, самовыражения для осуществления   успешного процесса социализации.

    2. Способствовать воспитанию у школьников стремлений и умений жить вместе в группе, в классе, в семье, в социуме.

    3. За основу воспитательной работы взять гражданско-патриотическое направление.

На основе выдвинутых задач были сконструированы воспита​тельные планы и программы, план работы социального педагога, планы работ классных коллективов.

Основные направления воспитательной работы:
1. Гражданско-патриотическое воспитание.
2. Духовно-нравственное воспитание.
3. Развитие органов самоуправления, организация внеклассной деятельности.
4. Интернациональное воспитание.
5. Трудовое воспитание.
6. Развитие познавательных интересов учащихся.
7. Спортивно-оздоровительная и туристско-краеведческая деятельность
8. Художественно-эстетическое направление.
 Обозначенные направления реализуются следующими средствами:
1. Спортивно-оздоровительное направление.
Большое внимание школа уделяет физическому воспитанию, основными задачами которого является просвещение в области физического здоровья, формирование здорового образа жизни учащихся. Работа по формированию у детей потребности здорового образа жизни проводилась через реализацию школьной программы «Здоровье», которая включает в себя: 
- рациональную организацию учебного процесса (учебный план, расписание учебных занятий и внеурочной деятельности); 
- организация физкультурно-оздоровительной работы: «День здоровья», школьные соревнования по футболу, волейболу, пионерболу, стритболу, л/атлетический кросс  и д.р.
- просветительско-воспитательную работу с учащимися, направленную на формирование ценности здоровья и здорового образа жизни;
- организацию питания учащихся за счёт муниципального, областного бюджета и средств родителей.

Деятельность всего педагогического коллектива   направлена на организацию здоровьесберегающего процесса по следующим направлениям:
Обеспечение соблюдения санитарно-гигиенических норм при организации образовательного процесса, норм по охране труда и технике безопасности (инструктажи при проведении массовых мероприятий).

Беседа «Правила улиц и дорог», беседы «История возникновения гриппа», «Как уберечься от гриппа», «Курение, наркотики, алкоголизм разбивают организм» и т.д.
Обеспечение здоровьесберегающего режима работы школы (расписание занятий, проветривание помещений, влажная уборка, дежурство по школе учащихся).
Обновление банка данных о заболеваемости учеников, анализ заболеваний и их динамика. Учёт посещаемости учащихся школы.
Обеспечение соблюдения правил пожарной безопасности в школе и проведение эвакуаций. Соблюдение правил ТБ и пожарной безопасности во время проведения новогодних мероприятий и на каникулах.
Оформление листков здоровья в классных журналах.
Проведение экологических субботников по очистке и благоустройству школьной территории.

Хочется отметить работу классных руководителей по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма. За 2015-2016 учебный год нарушений ПДД учащимися школы не зарегистрировано. В соответствии с годовым планом работы школы проводятся следующие мероприятия этого воспитательного блока: акции: «Безопасный переход Зебра», «Внимание! Дети!», «Пешеход – внимание» и д.р., классные часы по правилам дорожного движения, недели безопасности на дорогах, оформляется «Уголок безопасности», где размещается информация по данному направлению образу жизни.                                                                
Вывод: продолжить работу в данном направлении, опираясь на современные требования к образовательной программе, т.к. проблема физической подготовленности детей, недостаточном количестве знаний о сохранении и укреплении здоровья, а также двигательной активности современных школьников по-прежнему актуальна.


2. Нравственно-эстетическое направление.
Основной целью нравственного воспитания является формирование личности, устремлённой к добру. Для этого в школе решается комплекс задач:
· формирование нравственного сознания;
· поддержание процесса формирования нравственных убеждений, ценностей, определяющих стойкое позитивное отношение к добру и негативное отношение к злу через классные часы и беседы;
· создание условий для формирования нравственных привычек и нравственных черт характера – честности, мужества, трудолюбия, и т.д. Для решения этих задач использовались следующие средства: 
изучение Конвенции о правах человека и правах ребёнка, изучение истории и культуры России, Кемеровской области через учебный процесс (уроки истории, литературы), внеклассные мероприятия; изучение государственной, символики и атрибутики (тематические классные часы); «Государственные символы России», «Россия – Родина моя», акции: «Я – гражданин России» и т.д.
Одним из важнейших звеньев в воспитательной работе является нравственно-эстетическое воспитание, направленное на формирование у учащихся основных нравственных правил и идеалов норм общения, развитие толерантности и интернационализма, культурных потребностей, раскрытие творческих способностей детей, развитие художественного (эстетического) потенциала личности. В рамках данного направления прошли следующие мероприятия: 
· Праздник «1 сентября»;
· «Посвящение в первоклассники» для обучающихся 1-х классов;
· Тематические праздничные концерты и мероприятия;
· Конкурсы чтецов, презентаций;
· Организация выставок рисунков, стенгазет, поделок, творческих работ учащихся;
· Прощание с 1 классом;
· Последний звонок и т.д.
4. Гражданско-патриотическое направление.
Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является гражданско-патриотическое воспитание. Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую направленность, способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство любви и уважения к своей стране, ее истории и традициям.

В школе всегда уделялось и уделяется большое внимание патриотическому воспитанию. Одно из центральных мест занимает сотрудничество с ветеранами и общественными организациями 
В целях воспитания патриотического сознания, привития любви к своему Отечеству в школе прошел цикл мероприятий военно-патриотической направленности.

Начался месячник с торжественной линейки, на которой был дан старт месячнику.  Были выпущены стенгазета, посвященная защитникам Отечества «Они защищали Родину» и организован конкурс рисунков «Слава тебе, победитель-солдат!». В рамках месячника оборонно-массовой и военно-спортивной работы, в целях воспитания у учащихся патриотизма, бережного отношения к историческому прошлому Родины и родного края, формирования нравственных ценностей школьников проведены Уроки мужества, соревнования, праздничные мероприятия. 

Во время праздничных мероприятий, посвященных Дню Победы, с целью формирования чувства бережного отношения к памяти о защитниках Отечества предыдущих поколений, воспитания гражданина с активной позицией патриота своей Родины, учащиеся школы приняли участие в праздничном шествии, посвященном Дню Победы в Вов.  Была организована акция «Георгиевская ленточка». В школе работает волонтерский отряд «Пламя», ребята в течение года оказывали посильную помощь ветеранам Вов, труженикам тыла и другим жителям микрорайона школы.   
  
Для 1-4 классов было подготовлено и качественно проведено общешкольное праздничное мероприятие «Детство, опаленное войной», а для 5-9 классов единый классный час «Я помню! Я горжусь!». 
 
Весомый вклад вносят члены ДШО «КДР – Коллектив дружных ребят» и ученического актива в оформление и подготовку к разным тематическим конкурсам и общешкольным мероприятиям. Активисты помогают в оформлении тематических выставок рисунков, принимают участие в разных конкурсах.
По данному направлению   проводились следующие мероприятия:
· Были проведены торжественные линейки, посвящённые Дню Победы и Дню Героев Отечества, а также оформлены стенды в фойе школы. 
·  учащиеся 9 классов приняли участие в митинге, посвященном   памяти погибшим войнам в Афганистане.
Все мероприятия    направлены на осознание учащимися как нравственной ценности своей причастности к судьбе России, её историческому прошлому, настоящему и будущему; сохранение национальной культуры, традиций и обычаев народов.
В целях гражданско-патриотического воспитания, нравственно-эстетического воспитания группа учащихся 5-9 классов в составе 20 человек под руководством педагогов совершили экскурсионную поездку в города Санкт - Петербург и Москва.

5. Экологическое направление.
Формированию экологической культуры способствовали мероприятия, направленные на воспитание любви и бережного отношения к природе, применение в повседневной жизни полученных необходимых знаний и навыков по охране окружающей среды. Ежегодно   в школе проходят акции: «Чистый двор», «Чистая школа».  Добросовестно и активно трудится каждый классный коллектив. В нашей школе созданы все необходимые условия для формирования экологической культуры и трудового воспитания.

Наиболее эффективными формами и методами работы с детьми в сфере экологического воспитания являются следующие:
· Практическая деятельность по охране природы;
· Разработка экологических проектов;

· Конкурсы, викторины, праздничные мероприятия и т.д.

Большую роль играет комнатное растениеводство.
Учителя и учащиеся школы занимались благоустройством и озеленением школьного двора. Учащимися были высажены разные декоративные растения.

6.Трудовое направление.

Немалое внимание школа уделяет и трудовому воспитанию. Основополагающей идеей этого направления является систематический, совместный, творческий, социально значимый труд. Организуя разнообразную, насыщенную трудом деятельность (уборка учебных кабинетов, уборка пришкольной территории и т.п.) педагогический коллектив осознает пользу такого воспитания для будущего подрастающего поколения.

Классные часы: «Мы славим труд», «Мой труд каждый день дома», «Мы труд воспеваем и славим работу».
7. Развитие самоуправления.

Значительное внимание в школе уделяется коллективным творческим делам, в процессе подготовки к которым формируются навыки творческого общения, построенного на принципе толерантности и доброжелательности, воспитывается ответственность и обязательность. Воспитанники школы не только принимают участие в мероприятиях, но и сами   являются ведущими праздников.

Важное место в воспитательной системе школы занимает внеурочная деятельность. Она направлена на разностороннее развитие и самореализацию личности, освоение ею различных сторон культуры общества, формирование двигательной системы и укрепление здоровья обучающихся.
В школе действует ДШО «КДР – Коллектив дружных ребят», её членами являются все учащиеся школы. Основными целями и задачами школьного самоуправления являются: 
* становление воспитательной системы через формирование единого общешкольного коллектива;
* приобщение личности к общешкольным ценностям, усвоение личность социальных норм через участие в общественной жизни школы;
* создание условий для самовыражения, самоутверждения и реализации каждой личности через представление широкого выбора направлений и видов деятельности;
* развитие творчества, инициативы, формирование активной преобразованной гражданской позиции школьников;
* создание условий для развития отношений заботы друг о друге, о школе, о младших, взаимоуважение детей и взрослых.
Заседания ученического совета проходили один раз в две недели. На заседаниях обсуждался план подготовки и проведения, анализ общешкольных ключевых дел, подводились итоги мероприятий. 
 
В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий, организации школьных праздников. Однако их деятельность не всегда эффективна. Необходимо организовать учебу актива и ввести систему планерок актива в следующем году. Требует доработки система дежурства классов по школе. Необходимо особое поощрение лучшему классу по итогам дежурства по школе.
Воспитательная работа школы не может строиться без учета того, что индивидуальность ребенка формируется в семье. Взаимодействие школы и семьи предполагает установление сотрудничества, перерастающего в активную помощь, направленную на обеспечение главной функции воспитательной системы – развитость и целостность личности. Анализируя работу с родителями учащихся, следует отметить организацию проведения родительских собраний, внеклассных мероприятий с участием родителей.
Таким образом, образовательное учреждение, основанное на взаимодействии и сотрудничестве педагогов, детей, родителей должно максимально использовать культурно-образовательный потенциал социальной среды.
 
Целью воспитательной работы является создание условий для всестороннего развития личности, для самовыражения и саморазвития учащихся. Воспитательная работа школы охватывает весь педагогический процесс, интегрируя учебные знания, экскурсионную деятельность, внеклассные и внешкольные мероприятия, и направлена на реализацию следующих задач: 
· Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России;
· Совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;
· Поддержка творческой активности учащихся во всех сферах деятельности, активизация ученического самоуправления, создание условий для развития общешкольного коллектива.
· Совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей.
Реализация поставленных задач осуществлялась через плано​мерную работу   классных руководителей, творческих групп, органов детского самоуправления.
Разделы плана воспитательной работы выполнены в полном объеме.
Содержание общешкольных дел было направлено на само​реализацию учащихся, развитие творческих способностей, форми​рование общечеловеческих ценностей. Часть планируемых мероприятий проводилась в сотрудничестве с ДДТ, имеющим сеть разноплановых кружков, с ДК «Родина», Городским отделом молодежи, городской библиотекой.

Творческий потенциал учителей, классных руководителей позволя​л проводить мероприятия на хорошем профессиональном и эмо​циональном уровне. 

Традиционные мероприятия в школе:

«Праздник 1 сентября», «День Учителя», «День Матери», «Дни здоровья», различные спортивные соревнования, «Неделя добра», «Уроки мужества», «Уроки города», «День Святого Валентина», «Международный женский день», и многие другие. Формы проведения их различны. Традиционно в школе проводятся акции: «Классный час», «Я – гражданин России», «Родительский урок», «Каникулы», «Подарок ветерану», «Не оставим в беде». За последние три года стали традиционными акции: «Рождество для всех и для каждого», «Первоцветы», «Сохраним наш мир потомкам».
Учащиеся школы ежегодно участвуют в городских мероприятиях.

Учащиеся школы и педагоги за учебный год добились следующих результатов:
	Ф. И. О. учителя
	Название конкурса, уровень (Россия, область, город)
	Результат (грамота, место; диплом участника и т.п.)

	Казанцева Светлана Викторовна
	Городской конкурс «Вперед, мальчиши!»  
	III место

	Козлова Лариса Владимировна

Колмогорова Аида Петровна
	Городской конкурс агитбригад «Дорогою добра в III тысячелетие»   
	I место

	Ледяева  

Людмила Ивановна
	Городской конкурс  

 «Колесо безопасности»
	III место

	Осипова Елена Юрьевна
	 Городской конкурс

 «Смотр песни и строя»
	III место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городской конкурс «Гонка героев»


	III место

	Генцова Оксана Анатольевна
	Городская квест-игра «По следам героев»


	I место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городские соревнования «Волейбол» мальчики
	I место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городские соревнования «Волейбол» девочки
	I место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городские соревнования по легкой атлетике
	III место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городские соревнования «Стритбол» девочки
	III место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городские соревнования «Баскетбол» мальчики
	III место

	Осипова Елена Юрьевна
	Городская Спартакиада для старшеклассников «Спортивная лига»
	I место

	Осипова Елена Юрьевна

Терешкина Мария Анатольевна
	Городской фестиваль ГТО
	I место

	Терешкина Мария Анатольевна
	Городские соревнования «Пионербол» мальчики
	II место

	Терешкина Мария Анатольевна
	Городские соревнования «Пионербол» девочки
	II место

	Терешкина Мария Анатольевна
	Городские соревнования  

по шахматам
	II место

	Терешкина Мария Анатольевна
	Городские соревнования по легкой атлетике
	II место

	Терешкина Мария Анатольевна
	Городское теоретико-методическое тестирование
	I место

	Терешкина Мария Анатольевна
	Городская Спартакиада младших школьников «Олимпийская юность Полысаево»
	I место

	Ефременко Светлана Алексеевна
	Городские соревнования пожарных дружин 


	Пешков Кирилл «Лучший командир»

	Журавлева Надежда Александровна
	Городской конкурс «Успех»

(вокал Журавлева Алена)
	II место

	Журавлева Надежда Александровна
	Городской конкурс «Успех»

(вокал Худяшова Варвара )
	II место

	Генцова Оксана Анатольевна

Козлова Лариса Владимировна
	Городской конкурс «Школьница»
	I место

	Козлова Лариса Владимировна
	Городской конкурс «Юный дизайнер»
	III место

	Козлова Лариса Владимировна
	Городская выставка декоративно – прикладного творчества
	I место

	Козлова Лариса Владимировна
	Городская выставка декоративно – прикладного творчества 

(личный результат Осипова Елизавета)
	I место

	Осипова Елена Юрьевна

Козлова Лариса Владимировна

Мезина Евгения Викторовна

Генцова Оксана Анатольевна
	Городской слет-соревнование «Школа безопасности – 2016»
	II место

	
	Городской слет-соревнование «Школа безопасности - 2016» (этап «Визитка»)
	II место

	
	Городской слет-соревнование «Школа безопасности - 2016» (этап «Тушение очага пожара»)
	II место

	
	Городской слет-соревнование «Школа безопасности - 2016» (этап «Поисково-спасательные работы при ЧС»)
	I место

	
	Городской слет-соревнование «Школа безопасности - 2016» (этап «Полоса препятствий»)
	I место

	
	Городской слет-соревнование «Школа безопасности - 2016» (этап «Маршрут выживания»)
	II место


    
  Педагоги школы значительное внимание уделяют воспитанию учащихся, совершенствованию и обновлению внеклассной воспитательной деятельности с детьми. Классные руководители владеют достаточным арсеналом форм и способов организации воспитательного процесса в школе и классе. Их научно-методический багаж ежегодно пополняется благодаря функционированию методического объединения, где осуществляется деятельности учителей по совершенствованию своего профессионального мастерства. В течение ученого года работало 20 классных руководителей. Было проведено 4 заседания м/о, где рассматривались разные вопросы. Классные руководители, раскрывая вопросы воспитания, старались делиться своим опытом работы.  Однако, надо заметить в школе отмечена низкая активность классных руководителей участия в конкурсах разного уровня. 

     Несмотря на успехи в воспитательной деятельности в школе в этом направлении существует и ряд проблем:

 - Не все учащиеся школы принимают участие в городских и школьных мероприятиях достаточно активно;

 - Существует ряд проблем по привлечению учащихся школы в ученическое самоуправление, в работу ДШО «КДР – Коллектив дружных ребят» и проведению общешкольных мероприятий;

 -  Существуют проблемы с организованным питанием детей;

 - Отсутствие актового зала не позволяет проводить мероприятия на высоком уровне.

Выводы по анализу воспитательной работы школы:
             Исходя из анализа, можно признать организацию воспитательной работы в целом – удовлетворительной. Большая часть поставленных задач по воспитательной работе решена.
Задачи на будущий учебный год:

1. Повышение научно-теоретического уровня педагогического коллектива в области воспитания детей.

2. Открытие новых кружков и спортивных секций.

3. Вовлечение большего числа учащихся во внеурочную деятельность на базе школы.

4. Продолжение формирования  новой системы профилактической  работы с родителями и общественностью. 

5. Развитие социального партнерства.

6. Формирование системы  мотивации для учащихся, вступающих в органы школьного самоуправления.

9. Состояние здоровья учащихся, меры по охране и укреплению здоровья  
Забота о сохранении и укреплении здоровья учащихся и сотрудников школы – одно из приоритетных направлений деятельности образовательного учреждения. 
В настоящее время в школе:

- оборудован  медицинский кабинет;
- проведена процедура лицензирования медицинской деятельности;
- медицинское обслуживание МБУЗ ГБ г. Полысаево, в рамках которого за школой закреплен мед.работник (фельдшер);
- реализуется комплексная программа «Здоровье»;
- организован питьевой режим;
- в рамках образовательной деятельности применяются здоровьесберегающие технологии;

- проводится просветительская работа среди учащихся.
Вместе с тем, серьезное беспокойство вызывает мониторинг здоровья учащихся, проведенный в учебном году. Возросло количество учащихся, страдающих миопией, сколиозом, хроническими заболеваниями.
Задачи, стоящие перед педагогами в течение учебного года, выполнены полностью:

· определение форм и методов психолого-педагогического и социального сопровождения ребенка в воспитательно-образовательном процессе;

· организация и проведение диагностической, коррекционно-развивающей и профилактической работы с субъектами  воспитательно-образовательного процесса; 

· оказание консультативной помощи детям, родителям, педагогам; просветительская работа с родителями об особенностях психического и физического состояния и развития детей;

· организация профилактической работы с детьми и родителями по предупреждению девиантного поведения, наркомании, токсикомании, алкоголизма; по формированию ценностных установок на здоровье и здоровый образ жизни среди детей  школьного возраста;

· участие в проведении городских  мероприятиях  по проблемам сохранения и укрепления нравственного, психического, социального и физического здоровья.

Социальный педагог совместно с педагогом-психологом принял участие в  совместных рейдах, с представителями правоохранительных органов (школьный уполномоченный милиции).

         В работе  советов  профилактики  школы приняли участие следующие специалисты: социальный педагог, педагог-психолог.

Регулярно оформлялись  информационно - методические уголки и стенды в ОУ. 

Приоритетным направлением  деятельности является психолого-педагогическое сопровождение ФГОС НОО и ФГОС ООО  учащихся школы.


Всеми направлениями деятельности педагога-психолога были охвачены 100 % учащихся и педагогов, 75 % родителей.  

Особое внимание было уделено детям «группы риска», детям с ОВЗ, детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. 

Через  индивидуальные  и групповые консультации  были освещены следующие темы: 

учащиеся - межличностные взаимоотношения, страхи, личностные ресурсы;

педагоги - учебная мотивация, личностные особенности;

родители - взаимоотношения в семье, школьная успеваемость и др.

  Наиболее оптимальна в работе педагога-психолога является групповая  и индивидуальная диагностика. Диагностическая деятельность включала изучение: процесса адаптации и комфортности (1, 5 классы), личностных особенностей (6, 7 класс), профессиональных интересов и склонностей (8, 9 класс), психологической готовности к сдаче экзаменов (9 классы), а также социометрический статус класса (2 – 9 классы). По результатам диагностики даны заключения, консультации для педагогов и родителей, разработаны и проведены родительские собрания.

Реализация просветительско-профилактического направления осуществлялось:

1. Для учащихся

· Уроки здоровья 

· Акции 

· Конкурсы 

· Тренинги 

2. Для педагогов

· Консультирование по проблемам обучения, развития и воспитания.

3. Для родителей

· Консультирование 

· Тематические  родительские собрания
· Советы профилактики -1 раз в месяц

Вся   деятельность по  работе с детьми, подростками и родителями проводилась  по специальным программам: коррекционно-развивающим и просветительско-профилактическим,  направленным на развитие жизненно важных навыков, позитивные изменения социального и личностного статуса учащихся, коррекцию детско-родительских отношений,  нарушений в психологическом развитии детей.

Особое внимание было уделено подросткам «группы риска». Социальный педагог осуществляла социально-педагогическое  сопровождение детей из опекунских семей, детей находящихся в трудной жизненной ситуации, состоящих на внутришкольном учете и на учете в ОПДН.  С данной категорией детей проводилась профилактическая   работа: (индивидуальные и групповые консультации, беседы), учащиеся вовлекались в спортивные мероприятия, конкурсы, акции. 

  
Индивидуальная работа проводилась для позитивного изменения в эмоционально-личностной и коммуникативных сферах. Она способствовала развитию и коррекции  навыков самоконтроля и саморегуляции, повышению самооценки,  снижению уровня тревожности  и агрессивности. 
Основными мероприятиями были: тематические  классные часы по рациональному питанию, уроки здоровья, профилактика экзаменационного стресса, профориентация 9-классников, конкурсы рисунков, плакатов, слайд-презентаций  по пропаганде здорового образа жизни, формированию семейных ценностей. Были проведены акции: «Будущее без наркотиков», «Классный час», «Спорт – альтернатива вредным привычкам», «Родительский урок»,  «Всемирный день здоровья», «День безопасности и здоровья». 

Большое внимание в течение года уделялось развитию двигательной активности учащихся. Проводились спортивные соревнования, приуроченные к акциям. Педагогами был осуществлен многодневный туристический поход в горы Кузнецкого Алатау (Мундыбаш).      

Одно из основных направлений деятельности является работа с родителями. Она направлена на расширение знаний о возрастных и индивидуальных особенностях детей, повышение уровня психологической культуры, оптимизации детско-родительских отношений. 

С педагогами проводилась работа на повышение психологической компетентности в рамках формирования навыков здорового образа жизни.  

Социальный педагог выезжал в рейды по месту жительства  учащихся, которые имели пропуски занятий по неуважительным причинам.

Перспективы деятельности 2016-2017 учебный год:

1. Повышение уровня психолого-педагогических знаний родителей в процессе взаимодействия с детьми.

2. Укрепление взаимосвязей с учреждениями здравоохранения и социальной защиты.

3. Оптимизация сопровождения образовательной деятельности через дальнейшую  разработку и внедрение прфилактических, коррекционно-развивающих программ, максимально соответствующих решению поставленных задач.

4. Дальнейшая активизация работы по пропаганде ЗОЖ за счет увеличения профилактических мероприятий.
В 2015/2016 учебном году традиционно работал летний оздоровительный лагерь при школе, в котором 18,7% учащихся поправили свое здоровье в течение двух смен. На 5,3% меньше оздоровилось учащихся в этом учебном году по сравнению с предыдущим.

10.  Организация питания

Горячее питание в школе организуется в две смены в одной столовой на 80 посадочных мест. В школе  организованы горячие завтраки и обеды для школьников. 79 % учеников охвачены горячим питанием. Бесплатные завтраки и обеды организованы для детей из малообеспеченных и многодетных семей (93 ученика). Приготовление пищи осуществляется из продуктов, закупаемых МБУ «Комбинат питания».
11. Обеспечение безопасности

В настоящее время:

- организовано круглосуточная охрана образовательного учреждения силами охранного предприятия и сторожей школы;

- введен пропускной режим в школу; разработаны безопасные маршруты (дом - школа - дом);  

- имеются: АПС, кнопка тревожного вызова полиции;

- установлены: видеонаблюдение;

- установлены металлические двери на запасных выходах; 
- организован ежедневный обход всех зданий и помещений школы и пришкольных территорий;

- оформлены стенды по антитеррору, по чрезвычайным ситуациям, ПДД и другие;
- проводятся ежегодно: Дни защиты детей, практические занятия по эвакуации учащихся на случай ЧС и пожара из зданий школы;

- спланированы и проводятся плановые и внеочередные инструктажи всех участников образовательной деятельности;

 - организуются встречи с сотрудниками УВД, ГИБДД, ГО и ЧС;
12.  Основные направления ближайшего развития школы

Результаты, достигнутые коллективом в разные годы, хорошие. Но мы не останавливаемся на достигнутом. И понимаем, что успех в вопросах обеспечения качества образования лежит в системном подходе и безусловном выполнении задач, которые перед собой ставим:

· Обновление образовательных стандартов:
- поэтапный переход на новые федеральные государственные образовательные стандарты (ФГОС), мониторинг результатов, анализ возникающих проблем и пути их решения;
- совершенствование системы мониторинга качества знаний, умений, компетенций;
· Поддержка талантливых детей:
- повышение значимости личных достижений учащихся в различных областях деятельности;
· Развитие учительского потенциала:
- создание комфортных условий для работы педагогов, системы морального и материального поощрения работников школы;
- развитие новых форм повышения квалификации сотрудников (реализации модульной системы);
- поддержка молодых  учителей и сотрудников;
- развитие кадрового потенциала;
· Развитие школьной инфраструктуры:
- развитие органов школьного самоуправления, взаимодействие с родителями и общественностью школы;
- совершенствование материально-технической базы школы; повышение уровня эстетической культуры, обновление делового дизайна учебных кабинетов, установка современного оборудования в соответствии с требованиями ФГОС;
- развитие социального партнерства;
- развитие информатизации школы;
- организация рабочих мест учителей (имеющих отклонения в здоровье);
- внедрение программ автоматизированного документооборота;

- обновление и поддержка школьного сайта; 

· Развитие самостоятельности школы

- участие в различных конкурсах, проектах, включая грантовых;
· Здоровье учащихся

- поиск и внедрение новых подходов к работе физкультурно-оздоровительного комплекса школы (внеурочная деятельность в рамках реализации ФГОС, спортивные секции); 

- разработка и внедрение комплексных программ, направленных на здоровьесбережение школьников: профилактика безнадзорности, правонарушений и других асоциальных явлений

